ATALAKULO FOGLALKOZTATASI MODELLEK AZ
INNOVACIO ES A TARSADALMI VALTOZASOK
TUKREBEN'

Technoldgiai jov6képek Magyarorszagon - kerekasztal-beszélgetés az 59.
Kozgazdasz-vandorgytilés Fejl6désgazdasigtani szekcidjaban

Kiilonos, és egyben meglepd beszélgetésnek biztositott taptalajt az MKT
Fejl6désgazdasagtani Szakosztidlydnak elndke, Trautmann Laszlé, aki a
tudomanyos élet egymastol tavol esé teriileteirdl invitalt egyetemi vezetSket
és kutatokat az 59. Kozgazdasz-vandorgytilés Fejl6désgazdasigtani
szekciojanak kerekasztaldhoz. A beszélgetés résztvevéje volt Csath
Magdolna, a PPKE és Nemzeti Kozszolgalati Egyetem kutatoprofessszora, a
Nemzeti Versenyképességi Tandcs tagja, az MKT Versenyképességi, valamint
Informatikai Szakosztilyainak elndkségi tagja, Felde Imre, az Obudai
Egyetem ipari és lizleti kapcsolatokért felel6s rektorhelyettese, valamint
Levendovszky Janos, a BME tudomdanyos és innovacids rektorhelyettese.
Trautmann L3szl6 felvezetdjében felidézte Robert Schiller legtijabb konyvét
(Narrativ kozgazdasagtan) és elmondta, hogy Shiller a mtiben arrdl ir, milyen
fontos a kozos narrativa, a kozos jovékép a gazdasigi fejlédéshez, és
technoldgiai jovSkép nélkiil nincs gazdasagi fejlédés. Igy adédik a kérdés:
milyen fordulat zajlik a technolédgiai jovékép kialakitisiban és hogyan
tekintenek mindezekre a nem miiszaki értelmiségiek, valamint maguk a
vallalkozdk.

Elsé kérdésében Trautmann Laszl6 a viligjarvany gazdasdgi hatdsairdl, a
technoldgiai véltozdsok veszteseir6l és nyerteseir6l, tovabba a globdlis
atrendez6dés (a technoldgiai munkamegosztas teriiletén) magyar aspektusairdl
kérdezte vendégeit. Levendovszky Janos szerint paradox mddon a digitalizacio és
a cégek hatékonyaga nétt a jarvany kovetkeztében, ebben a kornyezetben
felértékel6dott az egyetemek képzési és kutatdsi szerepe. Csath Magdolna a
technoldgia és az innovacio el8refutasarol beszélt, emellett aggodalmat fejezte ki
a felhasznalok tudashidnya és a kisvallalati szektor versenyképességének
tendenciézus helyzete miatt. Véleménye szerint Magyarorszagon kicsi a
hajlandésag az eziranyu befektetésekre, jelentse ez mind a humantékébe, mind a
digitalizacioba torténé befektetéseket. Felde Imre a tavolbdl és a kozvetlen
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kozelrdl végezhets tevékenységgel rendelkezd cégek kozott tett kiilonbséget a
piacon. Ennek kapcsin Csath Magdolna felhivta a figyelmet arra, hogy a
digitalizaciora tekintettel kell kialakitani a megfelel6 gazdasagi szerkezetet,
ugyanis jol lathaté kiilonbségek fedezhet8k fel az eltéré gazdasigi szerkezettel
rendelkez orszagok kozott.

A masodik kérdés a foglalkoztatds és a munkanélkiiliség korili félelmekre
iranyult. Levendovszky Janos elismerte, hogy valdéban atalakuléban van a
foglalkoztatasi modell, amit a felsGoktatasnak aktivan kisérnie kell, ugyanis csak
igy lehet a jov6ben munkdhoz jutni. Elmondta tovabba, hogy a magyar KKV
szektorban alacsony (19%) a m{iszaki hattértudassal rendelkez8k szdima a 20-29-es
korosztidlyban. Csath Magdolna ezzel szemben nem fél a munkahelyek
elvesztésétdl. Véleménye szerint az Al hasznalata 4j tuddsalapti munkahelyeket is
teremt. Hatdrozottan elutasitotta a ,géprombolas” hagyomanyat, hiszen ahogyan
a g6zgépek rombolasa is értelmetlen volt, tigy nem érdemes ldzadni a technoldgiai
haladéssal szemben sem. Ugy gondolja, a jovébe torténd sietés és a képzések adnak
megfeleld valaszt a technoldgia teremtette kihivasokra. Visszatérve Levendovszky
rektorhelyettes ur statisztikdjara, ehhez képest az EUROSTAT adata rosszabb
képet mutat. Abban az szerepel, hogy miiszaki végzettsége a fentebb emlitett
korosztdlyban Magyarorszagon 1,2%-nak van, a V4 orszagok kozott ez a
legrosszabb. Trautmann Laszl6 roviden szolitotta meg Felde Imrét: ,Kell-e
félntink?”. Felde Imre utalt a Terminator cimf filmre, de Ggy gondolja, hogy az a
jov6kép még nem aktudlis. Elismeri, hogy valéban vannak teriiletek, mint a
streamingszolgaltatok vagy a drontechnoldgia, ahol nagyon nagy ardnyban lehet
kivaltani mar az emberi munkat, de ett6l még ez nem tekinthetd tomegesnek.

Trautmann Laszl6 a multinaciondlis véllalatok kozéptava stratégidirdl és a
gazdasagi szereplSk lehetséges tivozasardl kérdezte a résztveviket. Levendovszky
Janos a magasabb hozzdadottértékli K+F fontossiagat emeli ki, ezt vitatva Csath
Magdolna arra a belatasra buzdit, hogy a kereskedelem és értékesités teriiletére
kell nagyobb hangsulyt fektetni és a globalis értéklancok ujraszervezésekor kell
megerdsiteni a helyi hdlézaton alapulé értéklancokat. Felde Imre Levendovszky
Janos mellett foglal allast, példdkat hoz a K+F hatter(i vallalatok stabilitdsara.
Ezutan Trautmann Laszl6 Csath Magdolnat kérdezi a jovSben kiemelkedd
agazatokrol. Csath Magdolna véleménye szerint az innovacid és a technoldgidk
okos, tudasalaptan szervezett hasznalata vélik fontossd az Al, az egészség-, az
informatikai és a hadiipar teriiletén leginkabb. Viszont ahhoz, hogy erre érdemben
reagilni tudjon a tarsadalom, gazdasagi szerkezetet tudjon véltani, nemzeti
stratégia kell, melynek az oktatds, a kutatds és az innovacié harmasanak laban kell
allnia. Erre reagdltak a miszaki teriiletek képviseldi, akik egyetértettek abban,
hogy rengeteg stratégiat dolgoztak ki az elmult évtizedekben, de egyik sem
egyesitette a tarsadalom kiilonb6z§ csoportjait.
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Trautmann Laszl6 egy amerikai kutatdst emlitve hoz be tjabb szempontokat a
technoldgiardl folytatott diskurzusba, mely arrdl szol, hogy a kozgazdasigtant
hallgatékat az egyenl6tlenségek érdeklik legink4bb. Ugy latja, hogy a technolégiai
egyenl6tlenségek is feszitik a tirsadalmat, erre a kérdésre szeretne valaszt keresni
amellett, hogy a vallalkozasi hajlanddsdg alacsony értékének okait is vizsgalna,
hiszen a tudds és az értékrend kozvetitésében is kiemelt szerepe van a
vallalkozasoknak (a szerk.). Csath Magdolna a feliilr6l szervezett tarsadalmi
folyamatokat kritizalta, a kis kozosségek és az allampolgarok képessé tételét
szorgalmazta a tuddsalapu gazdasagra, ebben latja a vallalkozas, a vallalkozasok és
azok innovacidjanak sikerét. Felde Imre azt fiizi hozza, hogy a mtszaki teriiletek
megerdsitését tarsadalmi és kulturdlis szempontbdl kell komolyan venni. Egy
kisérlet soran a korai oktatdsi és nevelési szakaszban tdmogattik képzéssel a
fiatalokat. Ennek eredményeként erdsebb hivatastudat alakult ki, és csokkent a
tanulmanyok alatti lemorzsolddas.

Trautmann Laszl6 felveti, hogy a miszaki egyetemi helyek b&vitése valhat
sziikségessé. Levendovszky Janos szerint nem a felsGoktatasban kell tobb embert
képezni, hanem a kozgondolkodas kialakitdsiban kell szerepet vallalniuk a
miszaki intézményeknek. Csath Magdolna Ggy gondolja, a gazdasagi szerkezet
adhat erre valaszt, hiszen elhelyezkedés, kihivastalalds céljabol sokan mennek
Nyugatra, emellett a gazdasagi siker, a vallalkozas és a kreativitds megbecsiiltségét
tarsadalmi szinten novelni kell. Levendovszky Janos szerint, a BPS (Bachelor of
Professional Studies, gyakorlatorientalt alapszintii oktatasi programok) képzések
meger(@sitésére szakmai és tarsadalmi szempontbdl is igény van, amire a BME
napjainkban is reagdl. Felde Imre az amerikai egyetemek példaival timasztja ala a
lemorzsolddasellenes torekvések sikerét. (Amerikdban a képzések dijaibdl él1§
egyetemek mindent megtesznek a képzés teljesitésének sikeréhez.) Csath
Magdolna a f&iskoldkat tartja igazin fontosnak a képzés teriiletén, de
példamutatist vir el az egyetemek digitalis és technoldgiai rendszereinek
kialakitasatol.

A beszélgetés zar6 kérdése a magyarorszagi egyetemek atalakult felépitésével
kapcsolatos. Trautmann Laszl6 azt vetette fel, hogy az atalakulasi folyamat 1ényege
a mubhelyek teljesitményének javitisa, hiszen valdjaban ott sziiletik meg az
innovacid nagy része. Levendovszky Janos szerint az interdiszciplinaris kutatdsok
hianyoznak, taldn erre a kérdésre adhat hatékony vilaszt a tuddscentrumok
koncepcidja. Komoly korldit minden egyetemen a ,silok” kialakuldsa, aminek
eredményeként az egyes szakteriileten jelentds kutatasok folynak, vildgszinvonalu
teljesitményt érnek el, de nincs atjaras az egyes teriiletek kozott. Erre a vezetésnek
kell megoldast taldlnia, de ez nem konnyti feladat. Felde Imre igy gondolja, hogy
nem a képesség hidnya okozza az egyiittm(ikodés jegelését, hanem a
kutatok/tanarok hozzdalldsa, akarata. Példajaval bemutatta, hogy a COVID
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hatdsira hogyan szervez&dtek Ossze hetek alatt egy uj és jobb 1élegeztet6gép
megalkotdsahoz kollégai. (Tehat a technoldgia, a fejl6dés, a termelés és a
hatékonysdg melletti akarat hidnydt mutatja ez a torténés is, hiszen egy erds
értékrendi fesziiltség huzddik az egyiittmiikodések felgyorsitisa mogott. Ennek
megvaltoztatisiban, amennyiben helyesnek latjuk, a narrativ megkozelitésnek
fontosabb helye lehet, mint a strukturalis kényszerekre tdmaszkodoénak. (a szerk.))
Csath Magdolna tgy latja, hogy az értékel6- és motivacios rendszerek torz médon
az egyéni teljesitményt és specidlis tuddstermelést timogatjak. Ez nem piaci
innovacio, hiszen a piaci sikerhez a fejleszt8k, a termel6k és a fogyasztok egyiittes
tevékenységére van sziikség. Az dllam, a véllalkozasok és az egyetemek nem tudnak
most jol egylittm(ikddni, ami a bizalmi szintet és a kohézidt is jelent&sen érinti.

Trautmann Lasz16 lezarasképp Osszefoglalja, hogy a tuddsalapt gazdasag okan
jottek Ossze beszélgetni, és 6rvendetes, hogy ilyen sok néz&pont és aspektus jelent
meg a beszélgetésben. Mariana Mazzucato gondolataval fejezi be, miszerint
missziot kell adni a tervezési folyamat soran. Felhivta a figyelmet arra, hogy
hasonlé misszidk jelennek meg a diskurzusban, ami a gazdasag kiilonb6zé
teriiletein és a technoldgiai jov6képrdl folyik.

Lits Levente





