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MIKROOKONOMIA TANSZEK REGEN ES MA,
2019 MARCIUSABAN

A Budapesti Corvinus Egyetem Mikrookonomia Tanszéke (illetve jogelddjei) 1989-ben ala-
kult meg. Pontosan ugyanazon szobdk egy részében, ahol régen a Politikai Gazdasdgtan
Tanszék volt, de szinte teljesen 1j, fiatal csapattal. Az elsé tanszékvezetd, Kopdnyi Mihdly,
aki bdr mdr a Politikai Gazdasdgtan Tanszéken is dolgozott, de gyakorlatilag mdr abban
az iddében is a Magyarorszdgon tijnak tekinthetd, neoklasszikus szemléletii kozgazdasdg-
tan tananyagba torténd beépitését tiizte ki célul. Megkértiik egykori tanszékvezetdinket,
hogy vdlaszoljanak a tevékenységiikre és a jovobeli tandcsaikra vonatkozo négy dltalunk
feltett kérdésre. Taldn ezzel tudjuk a legjobban éGsszefoglalni, hogy mi is tortént 1989 és

2019 kozt a Budapesti Corvinus Egyetem Mikrookonomia Tanszékén.

Kopdnyi Mihdly informadlis tanszékvezetd (mikro csoport vezetd) volt 1988-1990 kozott, majd
formadlisan is kinevezést kapott, és 2000-2003 kozt hivatalosan is tanszékvezetoként vezette a
tanszéket. Kérdéseinkre a kovetkezoképp vdlaszolt:

a)

b)

Mit tartott a legfontosabb eredménynek tanszékvezetése idején?

Harom legfontosabb eredmény volt a vezetésem alatt: (i) Megteremtettiik az els6é modern
mikrookondmia tankonyvet az egész kelet-eurdpai régidban, bevezettiik és a diakokkal
sikeresen elfogadtattuk. Tananyagunkat és vizsgainkat sok eurdpai egyetemen elfogadtak
creditként. Konyviink 25 évig volt a piacon, 12 atdolgozott kiadasban. (ii) Megteremtet-
titk a mikro6konomia tantargyat, amivel gyorsan és egyszertien levaltotta az egyetem az
anakronisztikus marxi politikai gazdasagtan tantargyat. (iii) Nagyon aktiv nemzetkozi
kapcsolatokat alakitottunk ki, csaknem minden félévben volt vendég professzorunk na-
gyon neves egyetemekrol.

Milyen pozitiv tapasztalatai voltak a kollégakkal és didkokkal?

A didkokkal kiemelkedden jo kapcsolatunk alakult ki. Nagyra értékelték, hogy a mik-
rodkonomiaval csatlakozhattunk a modern kozgazdasagtan féaramahoz, ezért lelkesen
tanultak, és elfogadtak a korabbiaknal lényegesen szigorubb osztalyozast és gyengébb
atlagokat. A diakok haromszor is elismerték munkamat a ,,Legjobb Tanarunk” cim okle-
velével (masodik helyezett tobbszaz oktatd kozott). A diakok nyilt és erés tamogatasa ori-
asi szerepet jatszott a tantarggyal, a tanszékkel, és a tanszékvezet6vel szemben hattérben
mutkodo erds ellentdbor kezelésében.

Az egyetemi kollégédk hdrom csoportra oszlottak érzésem szerint. Elveztem és nagyra ér-
tékeltem a tanszéki kollégak feltétel nélkiili tamogatasat, nyitottsagat és az oriasi munka
befektetését. Volt egy csendes, de nagyon erds informalis timogaté réteg a tanszéken ki-
viil, élitkon emlitem Csaki Csaba rektort, aki mert ugy donteni 1988 szeptemberének elsé
hetében, hogy a mikro6konomia valtsa fel a politikai gazdasagtan tantargyat 6t nappal
késébb. Ez az 6 személyes dontése volt, de nyilvanvaléoan megnyerte a vezetés kritikus
tomegét ennek tamogatasara. A reform vonata mar robogott akkor, de a mikrookondmia
volt az elsd nyilt szakitas a multtal, ami 1988-ban merész 1épés volt. A kollégak egy nem
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kis csoportja nyiltan vagy burkoltan nagyon ellenezte a ,,polgazd” levaltasat és a mikro-
okonomia bevezetését.

Hogyan emlékszik vissza a tanszékvezetésre?

Tanszékvezetésemet egy fontos misszio teljesitésének biztos tudata vezérelte. Id6t és ener-
giat nem kimélve dogoztunk, igazi csoportmunka volt, és csaladias hangulat, lazasag, hu-
mor és konstruktiv légkor vett koriil. Egyik kollégam a Kozgazdasz humor rovataban
hetente csipkel6dott eseteimen, s ezt jo poénnak éreztem. Nehézségeket inkabb kari meg
egyetemi tandcsi szinten valo6 kommunikacioban érzékeltem.

Mit tud javasolni a jovénkre vonatkozoan?

A jovére vonatkozodan legfontosabbnak azt tartom, hogy mindenaron és érdemben be kell
kapcsolddni a nemzetkozi kutatdsi és oktatasi aramlatokba. Nagyon fontos a rendszeres
empirikus kutatas és a publikalas. Ehhez is kell a nemzetkozi kapcsolatok megteremtése
és apolasa, vendég professzorok meghivasa. Nobel-dijasok példaja mutatja, hogy kutatni
nem nagy és elvont kérdéseket kell ugy altalaban, hanem nagyon konkrét, apro, de fontos
dolgokkal kell kezdeni, amibdl évek alatt alakulhat ki a személyhez kotott kutatoi hirnév
és ezaltal esély adodik hozzaszélni nagyobb elméletekhez.

Vagi Mdrton 1994 és 2000 kozott volt tanszékvezeto. Kérdéseinkre a kovetkezoképp vdlaszolt:

a)

b)

Mit tartott a legfontosabb eredménynek tanszékvezetése idején?

A komoly ellenéllassal szemben a polgari kdzgazdasagtan orszagos végleges térnyerését.
Tovabba, egyetemen beliil - a nagy létszamu oktatas kihivasainak is megtelelve — a nyuga-
ti gyakorlatban hasznalt informatikai eszkozok felhasznalasat, bevondsat az oktatasba és
vizsgaztatasba, valamint az erds hallgatdi és oktatoi kritika ellenére az addigi gyakorlatnal
szigorubb, ugyanakkor objektiv mércén alapuld irasbeli értékelés felvallalasat.

Milyen pozitiv tapasztalatai voltak a kollégakkal és didkokkal?

A didkok nagyon j6 kritikusai és motivalo erdi voltak az oktatoi tevékenységnek. A hall-
gatdi véleményezés, a kotelezd oralatogatas enyhitése jo hatassal volt az oktatok — egy je-
lentGs részének — szakmai teljesitményére. Akkoriban, bar mar elindult egy hanyatlas, de
orszagos Osszevetésben még nagyon tehetséges hallgatéi voltak a kozgazdasagi egyetemnek.
A nyolcvanas évek végén alakult Mikrookonémia Tanszék oktatéi garddja az egyetemi
atlaghoz képest meglehetdsen fiatal volt. A , kezd6k” lelkesedése, tettvagya, szorgalma
inspirald kozeget teremtett a tanszék tagjai szamara is, és a hallgatdi-oktatoi viszonyt is
kedvezden befolyasolta. A tobbi tanszék oktatoival, a sajat és a tobbi kar tanszékeivel vald
viszonyunkra nem tudok ilyen pozitivan visszaemlékezni. Nem sok segitséget, batoritast
vagy empatiat érzékeltem.

Hogyan emlékszik vissza a tanszékvezetésre?
Biiszke vagyok ra, hogy 32 évesen kandidatus, docens és tanszékvezetd lehettem. A ki-
nevezést kovetd hét éves munkdmat egész palyam kiemelkedé eredményének tartom.
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Koszonettel tartozom érte eldédomnek, Kopanyi Mihalynak, aki kitaposta az utat fiatal
csapatunknak, és alkalmassa tett a kés6bbi feladatainkra engem is, kollégaimat is.

Az egyetemen toltott 13 év minden pillanatat élveztem, élmény volt a nehéz és sok munka
minden epizodja. Felemel6 érzés, hogy kiilonb6z6 helyzetekben rendszeresen taldlkozom
olyan, szamomra ismeretlen, kivald (szak)emberekkel, akik pozitiv megitéléssel mondjak
nekem, hogy huszonévvel ezel6tt én tanitottam 6ket.

Mit tud javasolni a jovénkre vonatkozéan?

Sajnos tizennyolc éve messzirél nézem és latom egykori iskolamat és els6 munkahelye-
met. Alapos tdjékozddas nélkil hiba lenne tanacsokat osztani. Inkabb a reményemet fo-
galmazom meg, hogy a jelen és a kozeljovo Kozgaza mélté marad a most mar tobb, mint
tél évszazados hagyomanyokhoz. A hallgatoknak két idot allo szerzét ajanlok a figyel-
mébe: Kornai Janost, illetve a koordinaciés mechanizmusokrdl sz6l6 tanulmanyat és a
»Hiany” ciml konyvét, valamint Polanyi Karolynak az archaikus tarsadalmakrol sz6lo
konyvét. Az egyetem vezetésének pedig azt kivinom, hogy a katedrara talaljak meg Brody
Andras, Nagy Tamas, Erdei Ferenc, Gyurkd Lajos, Halmai Erzsébet, Matyas Antal, Sza-
bé Kélman, Andorka Rudolf, Zalai Ernd, Kerékgyarté Erzsébet, Chikan Attila, Kerekes
Sandor, Sugar Andras mélt6 utddjait. Nagy tudasua tanarok, fantasztikus emberek 6k, akik
végig kitartottak, illetve ma is kitartanak az egyetem mellett. Ok és a hallgatok jelentik a
Kozgaz értékét.

Kertesi Gdbor 2000 és 2004 kozott volt tanszékvezetd. Berde Eva 2004 és 2005 kézott volt mds-
fél évig megbizott tanszékvezetd. Kérdéseinkre a kovetkezoképp vdlaszolt:

a)

b)

Mit tartott a legfontosabb eredménynek tanszékvezetése idején?

Mivel én csak megbizott tanszékvezetd voltam, ezért értelemszertien valaszaim sem lesz-
nek minden iranyba kiterjed6ek. A legfontosabb eredménynek azt tartom, hogy elndi-
tottuk a még Kertesi Gabor altal kezdeményezett mesterképzéses szakiranyunkat, a pi-
acelemz0 szakiranyt, ami ugyan a végén a bolognai folyamatokhoz illeszkedve mar csak
modulként funkcionalt, de igy is nagyon sok tehetséges diak diplomazott nalunk. Emel-
lett ugy éreztem, hogy ez volt az az id6szak, amikor a kollégakkal sikeriilt elfogadtatnom,
hogy csakis egymasra tamaszkodva tudunk eredményeket elérni.

Milyen pozitiv tapasztalatai voltak a kollégdkkal és didkokkal?

A kollégak hihetetlen lelkesedéssel probéltak helyt dllni mind a tanszék oktatési feladatait,
mind a szakiranyt illetéen, annak ellenére, hogy ezt az idészakot az er6forrasok hianya
jellemezte. A hallgatok 6rommel fogadtak a szakiranyt, sok demonstrator kapcsolddott a
tanszékhez, és a szakirany az egyetemen beliil is a legkomolyabb didkokat vonzotta.

Hogyan emlékszik vissza a tanszékvezetésre?

Kemény munka volt, amit a magam részérdl szivesen folytattam volna, mert egyre jobban
korvonalazodtak bennem, hogy mit lehet a jovében elérni. A tanszék egyhangulag tamo-
gatta palydzatom, a kari tandcs viszont leszavazott.
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d) Mit tud javasolni a jovénkre vonatkozéan?
Az oktatasi feladatok mellett a kutatasokat is nagyon fontosnak tartom. Ezen a teriileten
mar eddig is sokat tettiink, de tovabb kell dolgoznunk az inspiral6 kérnyezet megteremté-
sén.

Trautmann LaszIé 2005 és 2018 kozott volt tanszékvezeto.

A Mikrookonémia Tanszéket 2005-t6]1 2018 oktober 1-ig vezettem. A tanszék irdnyitdsa te-
kintetében két szempontot tartottam szem el6tt: 1) az alapképzés oktatasi ,,technoldgiajanak”
stabilitdsat, a szamonkérés és a tananyag egyértelmiiségét, és ezzel parhuzamosan a folyamatos
innovaciot szakmai és pedagogiai oldalon, illetve 2) a mesterszakba és a doktori képzésbe valo
bekapcsolddast, a kutatémunka tdmogata sat. Az els6 torekvés érdekében egy olyan alaptananya-
got alakitottunk ki az tzleti képzési dgban a hallgatok szdmadra, amelyikrél meggy6zddésiink
volt, hogy tizleti tanulmanyaik soran hasznosithaté lesz majd, egy olyan szemléleti keretet bizto-
sit, ami segiti 6ket késobbi szakmai karrierjiikben. Ezzel parhuzamosan a pedagogiai eszkoztarat
abba az iranyba fejlesztettiik, ami lehet6séget adott a stabil szamonkérési gyakorlat mellett a
jobb és ambicidzusabb hallgatéknak a bekapcsolddasra a szakmai munkdba. Ennek érdekében
tejlesztettiik ki az elektronikus szamonkérés rendszerét, standardizaltuk a szamonkérés anyagat,
jelentésen noveltitk a demonstratori létszamot, és 6k be tudtak kapcsolddni a konzultacios folya-
matba, illetve 6ratamogatoéi feladatot lattak el.

A tanszék mesterszakos tevékenységének meghatarozé eleme volt a szakirany fejlesztése, il-
letve egyéb mesterszakos drak implementalasa. Vezet6i alapelvem az volt, hogy minden kolléga-
nak legyen olyan valaszthato, illetve magasabb szintli kotelez6 targya, ami az 6 specialis kutatasi
tevékenységéhez kapcsolddik. Ennek érdekében alakult ki egy erds kutatészemindriumi és szak-
szemindrium vezetdi tevékenység a tanszéken. Osztondztem a tanszékkozi egyiittmikodést az
oktatasi és kutatasi tevékenységben egyarant.

A személyzeti politikaban a meghatarozé szempontom a teljesitményelv volt, és mivel ez
a diszciplina viszonylag tdg, ezért a szakmai irdny, a konkrét kutatasi teriilet csak masodlagos
szerepet toltott be. Igyekeztem minden tamogatast megadni a kollégak szakmai elémeneteléhez.

Habis Helga 2018 dszétol vezeti a Mikrookonomia Tanszéket

Mit tud javasolni a jovonkre vonatkozoan?

Megtiszteltetésnek érzem, hogy a Piacelemzé szakirany egykori didkjaként most én lehetek a
tanszék vezetdje. Kiemelkeden fontosnak tartom, hogy képesek legytink megfelelni a globalis
piac kihivasainak mind az oktatds, mind a kutatas terén.

A Mikrookondmia Tanszék legfontosabb feladata a magas szinvonalt, nemzetkozi standar-
deknek megfelel6 mikrookondmiai targyak okatatasa. A mikrookonomia egy olyan eszkoztarat
és elemz6 gondolkodasmodot ad a hallgatoknak, melyek a késdbbi targyak mellett az élet szamos
tertiletén elengedhetetlenek egy kozgazdasz szamara.

Tekintettel arra, hogy két neves eurdpai egyetemen is volt lehetéségem mikrookondmiat
oktatni kiillonbdz6 szinteken, valamint kiterjedt nemzetkozi kapcsolatrendszerrel rendelkezem,
ugy gondolom, hogy ezen cél eléréséhez megfelel6 tapasztalatokkal és informacidkkal rendel-
kezem. Fontosnak tartom azt is, hogy a mikrodkondmiai tantargycsoporthoz tartozo targyak



164 KOZ-GAZDASAG 2019/2

jobban igazodjanak a kiilonb6z6 karok, illetve képzési programok eltéré igényeihez. A nem-
zetkozi gyakorlatot is az jellemzi, hogy a gazdalkodasi (business) és kozgazdasagi (economics)
programok mikrookonoémia targyai igazodnak a képzési programok strukturajahoz. Az oktatas-
mddszertan - a frontalis okatas talstlya - is egyértelmd fejlesztésre szorul.

Szintén fontos lenne a mesterszakos jelenlét erdsitése. A jelenlegi szakok és specializaciok
rendszerében kivanatos lenne ha a tanszék tobb valaszthaté targgyal jelenne meg.

Az oktatas mellett egyre jelentésebb szerepe van a nemzetkozi szinvonalu kutatasnak is. A
tanszéken folyé kutatomunka jelenleg is szorosan kapcsolodik az oktatott targyak témaihoz,
melyre a jovében is nagy hangsulyt kell fektetni. Nagyon o6riilok annak, hogy a tanszék tobb
kollégdja is rendelkezik nemzetkdzi publikacidkkal és nyertes palyazatokkal. A tanszéki munka-
tarsak szorosabb kutatasi egylittmtkodése lehet a jovébeli nagyobb, sikeres projektek alapja is,
melyek hozzajarulhatnak az egyetem nemzetkozi megitélésének javulasahoz is.

PIACELEMZO SZAKIRANY

A Mikrookonémia Tanszék Piacelemzé szakiranya 2004 és 2012 kozott miikodott, a bolognai
atalakulasok sordn késébb modul formajaban. Kertesi Gabor kezdeményezésére, de mar Ber-
de Eva megbizott tanszékvezetése alatt indult el. Célunk olyan kézgazdéaszok képzése volt, akik
korszerti elméleti, ténybeli és modszertani alapismeretekre tesznek szert, és igy onalléan képe-
sek a piaci szerkezetek feltarasara, helyzetértékelésre és vallalati vagy allamigazgatasi dontések
el6készitéséhez sziikséges javaslatok megtételére. Szakiranyukon beliil az elmélet és a gyakorlat
egyarant fontos szerepet kapott.

Olyan, ma mar talan természetesnek t(ind, de akkor még uttérének tekintheté targyakat tani-
tottunk, mint ,,Bevezetés a kdzgazdasagi jatékelmélet alapjaiba’, "Emelt szintii piacelmélet’, ,,Jog-
intézmények gazdasagi elemzése”, ,Allami szabalyozés”, ,Versenyjog a gyakorlatban”, ,, A piac-
elemzés kvantitativ modszerei’, ,,A piacelemzés véllalati alkalmazasai’, ,,Halézati iparagak” Kiil-
s6 vallalati tamogatdink kozt szerepeltek (a teljesség igénye nélkiil), a T-Mobile Magyarorszag, a
Gazdasagi Versenyhivatal, a Munkaltatok és Gydriparosok Orszagos Szovetsége, a Ramosoft, az
IBM, a DSS Consulting és a REKK. Szintén a teljesség igénye nélkiil néhany olyan volt diakunk,
akik azdta a gazdasagi vagy a tudomanyos élet vezetd pozicidiban dolgoznak Magyarorszagon
vagy az EU-ban, illetve az USA-ban:

Atanaszov David (EPAM vezetd uzleti elemzd)

Bakos Ariel (Ford Kozép- és Kelet-Eurdpai Ertékesitd Kft. vezeté szakembere) Baranyai Ta

més (Ford Kozép- és Kelet-Eurdpai Ertékesitd Kft. vezetd szakembere) Bisztray Marta (MTA-

KTT kutatdja)

Bognar Fruzsina (Ecosia vezet6 adatelemzd)

Bolcskei Vanda (Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatdsag vezetd piacelemzdje) Czesznak Zita

(Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag vezetd szakembere) Eszterle Tibor (Budapest Bank

termékmenedzsere)

Farkas David (ELMU Hélézati Kft Energia és Szabalyozasmenedzsment Osztily vezet6je)
Gregor Andras (UC Louvain - CORE) Habis Helga (jelenlegi tanszékvezetdnk) Hajdu Tamas
(MTA-KTT kutatdja) Kotek Peter (REKK)

Kreif Noémi (University of York kutatoja)
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Molnar Gabor (Orszagos Egészségbiztositasi Pénztar elemzdje)

Nadaban Janos (PGT Healthcare Director of Europe Portfolio Project Management, Svajc)
Németh Eva (Ford Koézép- és Kelet-Eurdpai Ertékesitd Kft. vezetd szakembere) Palinkds Judit
(Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatdsag vezetd szakembere) Sarkozi Réka (MAVIR Piacfej
lesztési Osztalyanak vezetdje)

Selei Adrienn (egyetemiink oktatdja és a REKK kutatdja) Springel Katalin (Georgetown Uni
versity oktatdja)

Szathmary Borbala (Director of Economics at Competition and Markets Authority - UK)
Sziics Ferenc (Stockholm University tandra)

Toéth Andras (E.ON Energiakereskedelmi Kft., Villamos energia és f6ldgaz beszerzési vezetd)
Zentai Zoltan (Egis Plc. piacelemzdje)

Tanszékiinkon két kutatocsoport is mikodik projekt jellegli rendszerben:

A DEMOGRAFIA ES GAZDASAG KUTATOKOZPONT
(ALAPITOJA ES VEZETOJE BERDE EVA) ALAPITASAT
2015-BEN HAGYTA JOVA AZ EGYETEMI TANACS.

A kutatékdzpont Berde Eva vezetésével alap- és alkalmazott kutatédsokat folytat a demografiai
folyamatok gazdasagi kihatdasat illetden, szem el6tt tartva mind a globalis tendenciakat, mind a
magyarorszagi sajatossagokat. A népesség oregedése szinte minden eurépai orszagban, de a Fold
nagyon sok mas orszagaban is komoly kihivasokat jelent a gazdasagi élet vonatkozasaban. A ku-
tatokozpont ezekkel a kihivasokkal foglalkozik mind a masok altal irt tanulmanyok felhasznala-
saval, mind egyéni modellépités, valamint szamitasok és felmérések segitségével. Kiilon specialis
tertiletként vizsgaljuk a piaci feltételek esetleges valtozasat a demografiai tendenciaknak megfe-
lel6en; a gazdasagi novekedés demografiai forrasait; a termékenységi rata korrigalt szamitasat;
tovabba valamennyi olyan Gjonnan az érdeklédés eldterébe keriilt teriiletet, amely kapcsolatban
van a gazdasagi élet demografiai vonatkozasaival.

A kutatékozpont céljai kozé tartozik az is, hogy a kutatasi eredményeket az oktatasba is atiil-
tesse szakszeminarium, esetleg valaszthaté kurzusok formajaban. Ezért munkajaba folyamato-
san igyekszik bevonni a hallgatokat is.

Rogton az alapitas utan a kutatokozpontnak sikeriilt megszereznie a PALLAS ATHENE DO-
MUS ANIMAE Alapitvany szponzoraciojat, majd ezek utan az az EFOP-3.6.2-16-2017-00017
azonositoju ,Fenntarthatd, intelligens és befogadé regionalis és varosi modellek” cimt projekt
keretében az Eurdpai Unio, Magyarorszag és az Eurdpai Szocialis Alap tarsfinanszirozasa al-
tal biztositott tdmogatast. Az egyetemi projectben kutatékozpontunk egy alprojektet alkot. A
tamogatasoknak koszonhet6en mindezidaig tobb mint 25 cikkiink és konferencia el6adasunk
sziiletett, és pillanatnyilag is jo néhany munkank var elbiralasara.

IPARPOLITIKAI KUTATOKOZPONT
A Budapesti Corvinus Egyetem Mikrookondmia Tanszékén, illetve a tanszékhez kétédden az

egyetemen beliil és kiviil Trautmann Laszl6 vezetésével kialakult egy olyan kutatéi kor, amelyik
foglalkozik az iparpolitika kialakitasanak elméleti és gyakorlati osszefiiggéseivel, bekapcsolodik
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a hazai iparpolitikai koncepciok kialakitasaba és az ezekkel kapcsolatos szakmai kommunikacio-
ba. A kutatokdzpont egy olyan szervezeti keretet biztosit a résztvevok, és ezen keresztiil az egye-
tem szamara, ahol lehet6ség nyilik a fenti jellegti kutatasok soran az egytittmukdodés szinergidit
kihasznalva ezeknek a mar létez6 kutatdsi iranyoknak a kovetésére, és uj kutatdsi irdnyok megha-
tarozasara, kivitelezésére, illetve magyar és nemzetkdzi kutatasi palyazatokban valé részvételre.
A kutatékozpont alap- és alkalmazott kutatasokat folytat az iparpolitika tervezésében és végre-
hajtasaban, kovetve a globalis tendenciakat és beépitve ezekbe a magyarorszagi sajatossagokat.



